DSF 0 STUDERENDE MED BORN | SU-SYSTEMET

Vedtaget af DSF’s levevilkdrsudvalg d. 1. december 2013

Dette notat beskriver nogle af de problemer og barrierer studerende med bgrn meder i SU-
systemet samt DSF’s forslag til hvordan forholdene forbedres for studerende med bgrn.

Generelt set er studerende med bgrn veesentligt ringere stillede end nogle andre
forsergergrupper i landet og med fremdriftsreformen fra 2013 forveerres vilkarene yderligere.
Béde gkonomisk set er studerende med bgrn ringere stillede and andre forsgrgergrupper, men
ogsé hvad angar muligheden for at veere sammen med sit barn og eksempelvis holde
barselsorlov.

DSF mener ikke, at bgrn skal veere en hindring for at gennemfgre en videregdende uddannelse
og foruden at beskrive den nuveerende situation for studerende med bern, s& preesenterer DSF
i dette notat konkrete forslag til, hvordan SU-systemet og uddannelsessystemet kan indrettes
pa en made, s& det bedre understatter de behov, studerende med bern oplever.

Medmindre andet er angivet, anvendes 2011 tal i notatet.

STUDERENDE MED BZRN I ET SAMFUNDSPERSPEKTIV

I disse &r forventes en stigning i antallet af studerende der far bgrn enten for de kommer
uddannelse eller undervejs i deres uddannelsesforlgb p& grund af iseer politiske
hensigtserkleeringer og reformer. Der er i sig selv ikke noget negativti, at flere studerende har
bgrn, da der for den enkelte studerende kan veere mange fordele ved at {& bern i en tidlig alder.
Men det gger behovet for, at der seettes ind for at forbedre SU-systemet, s& det bedre
understgtter de behov, studerende med bgrn oplever.

Ambitigse uddannelsesmalsaetninger medforer, at flere forsgrgere kommer ind i SU-
systemet

I takt med at skiftende regeringer i stigende grad har sat ambitigse uddannelsesmaélssetninger,
séledes at det i dag er 60 pct. af en ungdomsargang der skal gennemfgre en videregéende
uddannelse og 25 pct. en lang videregdende, vil der unaegteligt veere flere unge, der bliver
foreeldre imens de er under uddannelse.

Arbejdsmarkedsreformer sigter mod at fa flere i uddannelse

Flere reformer, blandt andet kontanthjselpsreformen, har i de senere ar sigtet mod at fa unge
arbejdslgse i arbejde eller uddannelse, hvorfor relativt mange af de unge, der kommer ind i
uddannelsessystemet som konsekvens af disse reformer, ma forventes at have bgrn. Derfor er
det et problem, at de nuveerende regler langt fra afspejler de behov, studerende med bgrn
oplever.
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Politisk gnske om at der skal fgdes flere bgrn

Antallet af nyfgdte var i 2012 det laveste i mange ar og for at der skal fades flere bgrn i
Danmark, er der bred politisk enighed om at forbedre rammerne, s flere unge veelger at fa
bern.

Dimittender med bgrn er mere attraktive for arbejdsmarkedet og statskassen da de har

haft barsel

I en tid med hard konkurrence pé arbejdsmarkedet for dimittender, er det en fordel for
dimittender at have faet bern imens de var under uddannelse, da de derfor ikke skal have bern
igen lige med det samme. Desuden er det billigere for det offentlige at studerende far bern
under uddannelsen, da det er mindre omkostningstungt end at det offentlige skal udbetale
barselsdagpenge, hvis den studerende er medlem af en A-kasse.

SITUATIONEN IDAG

Nedenstdende skema skitserer reglerne for det eksisterende stgttesystem for studerende med
bern.

SU-klip Et klip pr. m&ned mens man studerer indtil 5753 kr. (2013-tal)
man er mere end seks maneder bagud, dog
hgjst et halvt ar mere pa bacheloren og et
halvt &r mere pa kandidaten.

Fadselsklip En form for barselsordning for studerende, da | 5753 kr. (2013-tal)
man ikke behgver veere studieaktiv for at
modtage fedselsklip. Nar to SU-berettigede
studerende venter sig, f&r kvinden 12
fzdselsklip og manden 6. Kvinden kan give op
til 6 af sine klip til manden. Modtager man
fzdselsklip kan man ikke samtidig modtage
forsgrgertilleeg eller supplerende SU-1an.

Miksklip Et fedselsklip kan tages samtidig med et 2 x 5753 kr. (2013-tal)
almindeligt SU-klip, s&fremt den studerende
er studieaktiv og ikke leeser deltid

Forsergertilleg til enlige Nér en enlig studerende modtager SU-klip 5.753 kr (2013-tal)
kan vedkommende samtidig modtage
forsgrgertilleeg, dvs. forst nér alle fedselsklip
er brugt og hvis den studerende deler
folkeregisteradresse med barnet.

Forsergertilleg til par Begge foreeldre skal veere studerende og SU- 2.298 kr. (2013-tal)
berettigede, dvs. fgrst nér alle fedselsklip er
brugt.

Supplerende SU-18n til Hvis man er forsgrger og deler 1473 kr. (2013-tal)
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forsgrgere folkeregisteradresse med sit barn kan man
modtage supplerende SU-1&n, dvs. fgrst nar
alle fgdselsklip er brugt.

I 2011 var der samlet set 28.400 forsgrgere i SU-systemet. Det er kun forsgrgere i SU-systemet
der registreres, hvorfor det samlede antal forsggere i det videregdende uddannelsessystem kan
veere noget hgjere, da studerende ikke registreres, hvis de eksempelvis har mistet retten til SU.

Af de 28.400 forsgrgere i SU-systemet var 71 pct. samboende med en ikke SU-berettiget
partner, hvorfor de ikke kan fa forsgrgertilleeg, men alene fadselsklip og efterfglgende
mulighed for supplerende SU-1&n.

9 pct. af de studerende med bern var samboende med en SU-berettiget partner, hvorfor de
kunne modtage forsgrgertilleeg til par og efter at have brugt de tildelte fadselsklip kunne de
sege om supplerende SU-1an.

20 pet. af de studerende med bgrn var enlige forsgrgere og kunne derfor modtage
forsergertilleeg til enlige og efterfalgende supplerende SU-1an, nér fzdselsklippene er brugt op.
Antallet af enlige forsgrgere er steget med 12 pet. fra 2008 til 2011 og udger en stadigt andel af
de studerende med bgrn.

Det ordingere SU-18n, som kan tages af alle SU-berettigede studerende, blev taget af 54,7 pct. af
de studerende med bgrn imod 36,9 pct. af de studerende samlet set. Derudover tog 56 pct. af de
studerende med bern supplerende SU-1&n 1 2011 og hele 71 pct. af de enlige forsergere og 68
pct. af de studerende, der er samboende med en anden SU-modtager, tog det supplerende SU-
1an.

For at veere blive registreret som forsgrger skal man veere biologisk forzelder eller
adoptivioreelder til sit barn, ligesom man skal dele folkeregisteradresse med barnet. Ser man pa
det SU-modtagerne i det samlede videregdende uddannelsessystem, s& var 41 pct. af SU-
modtagerne meend, men kun 8 pct. af disse forsgrgere til et barn, imod 16 pct. af de kvindelige
SU-modtagere. Det skyldes iseer, at det i tilfzelde af delt foreeldremyndighed oftest vil veere
kvinden der deler folkeregisteradreses med barnet, hvilket understottes af, at kun 6 pct. af de
enlige forsgrgere i SU-systemet er meend og 94 pct. er kvinder.

UDFORDRINGER FOR STUDERENDE MED B@RN RELATIVT GVRIGE
FORSORGERGRUPPER OG DSF’S LOSNINGSFORSLAG

Ovenstdende skema skitserer de tilgeengelige stgttemuligheder for studerende med bgrn samt
hvilke betingelser der skal veere opfyldt, for at studerende har ret til stgttemulighederne.

I dette afsnit gennemgés flere at de udfordringer, det nuveerende system medferer, samt DSF’s
forslag til hvordan systemet forbedres.
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Udfordringer i forhold til barsel og fadselsklip

Selvom tanken er, at fadselsklip skal hjeelpe studerende til at kunne veere sammen med deres
bern, er det i realiteten umuligt for de fleste studerende at holde barsel.

For studerende med delt foreeldremyndighed er det oftest kun moderen der kan f3 tilskud
udover fgdselsklip, selvom faderen alligevel skal betale foreeldrebidrag. Det ger det sveert for
faderen at finde tid til at veere sammen med sit barn, da der er mange udgifter forbundet ved at
veere foreelder og det eksempelvis er sveerere at bo pa et kollegieveerelse.

For enlige studerende er det teet pd umuligt at holde barselsorlov i mere end 6 méneder,
selvom de modtager 12 fgdselsklip (mgdre), da de ikke kan modtage andre ydelser sésom
forsergertilleeg samtidig og i realiteten ikke har mulighed for at have erhvervsarbejde nér
barnet er nyfgdt. Mange enlige tager derfor fedselsklippenne som dobbeltklip i 6 maneder og
pabegynder studiet derefter. Flere har dog heller ikke denne mulighed, da det i de starre
studiebyer ofte er umuligt at finde en institutionsplads til bgrn under 1 &r. Disse studerende ma
tage et &rs barselsorlov til almindelig SU-sats, for de kan opné forsergertilleeg.

DSF’s forslag til bedre barselsmuligheder for studerende

» Satsen for fodselsklip bar forhajes eller antallet af fodselsklip @ges,
sdledes at studerende med born kan holde sammenlagt et drs barsel,
svarende til gennemsnitsventetiden pd en institutionsplads i de storre
byer. 6 klip ber bindes til moderen, 6 til faderen og de resterende klip
deles frit mellem forseldrene

» Det skal veere muligt, at tage SU-lan, supplerende SU-lan og modtage
forsergertilleeg ndr studerende modtager fodselsklip, sdfremt satsen for
fodselsklip ikke forhajes

» Miksklip skal kunne anvendes, selvom den studerende folger et
studieforleb pd nedsat tid

Udfordringer i forhold til forsergertilleeg

Hele 71 pct. af de studerende er ikke berettiget til forsergertilleeg, da deres samboende partner
ikke er SU-berettiget. Det er problematisk, at den studerendes skonomi skal veere atheengig af
den samboende partner, som kan veere alt fra arbejdslgs til direkter.

Derudover er det et problem for et uvist antal foreeldre, at de ikke har ret til forsgrgertilleeg, da
de ikke deler folkeregisteradresse med deres barn. Det er problematisk, da disse forzeldre heller
ikke kan tage supplerende SU-18n og dermed ikke har et gkonomisk grundlag, der reelt giver
mulighed for at at kunne veere sammen med sit barn, da man selvsagt er nedt til at tage mere
erhvervsarbejde pga. de sgede udgifter og desuden ikke kan bo pé kollegieveerelse med barnet.
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Dette problem er blevet anerkendt ved, at studerende med bgrn far forhgjet fribelgbet, men
dette er ikke en reel lesning, da de ikke har tid til at arbejde mere.

Endeligt er det et problem, at forsgrgertilleegget er det samme, uanset hvor mange bgrn den

studerende har. Det mindsker muligheden for, at studerende har rad til at fa flere bgrn, hvis de
allerede har et.

DSF’s forslag til bedre regler for forsergertilleeg

» Studerendes ret til forsergertilleeg skal ikke afhsenge af, om deres partner
er SU-berettiget

» Studerendes ret til forsergertilleeg skal ikke afhsenge af, om de deler
folkeregisteradresse med deres barn, derfor skal andre kriterier end
folkeregisteradresse kunne berettige tildeling af forsergertilleeg

» Der tildeles et mindre forsergertillseg for bern ud over det forstfadte,
sdledes at eldre og mere etablerede ikke fraveelger en uddannelse eller
videreuddannelse

Udfordringer i forhold til studerende med berns skonomisk sarbare situation

Alle studerende med bgrn far hgjere fribelgb, ogsad dem, der er samboende med en partner, der
ikke er SU-berettiget. Man anerkender alts4, at foreeldre har sterre udgifter end de fleste andre
studentergrupper, men mange far ikke gget stgtte. Det sgede fribelgb anvendes stort set kun af
feedrene, da madrene ikke har tid til at arbejde mere ved siden af barn og studier. Systemet
giver altsd et incitament til at feedre mé bruge al deres tid pé arbejde og studier imens moderen
bruger tiden p& barn og studier.

Derudover optager studerende med bgrn 1&n i langt hgjere grad end andre studerende, hvilket
indikerer, at det er sveert at fa det til at fungere gkonomisk, nar studerende far barn.

Det har store konsekvenser, at studerende med berns gkonomi er meget uholdbar og medferer
blandt andet, at studerende ma fraveelge at & barn eller maske fraveelge at pdbegynde eller

gennemfgre en videregdende uddannelse.

DSF’s forslag til at forbedre studerende med borns gkonomiske situation

» Det er problematisk, at studerende med born bdade er den studentergruppe
med starst behov for at optage geeld under uddannelsen samtidig med at
de ogsd er en gruppe, der kan formodes at have en stor frafaldsrisiko.
Derfor bor studerende med barn fd eftergivet deres SU-geeld, safremt de
ikke gennemfarer deres uddannelse
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» Se DSF’s lesningsforslag til bedre barselsmuligheder og bedre regler for
forsergertillseg

Udfordringer i forhold til lennede praktikophold
Pa studier med indlagte lgnnede praktikforlgb mistes retten til alle statteformer i SU-systemet i
praktikperioden. Det betyder, at mange foreeldre far det meget sveert gkonomisk nér

praktiklgnnen er lavere end det samlede stottebelgb, foreelderen normalt har til rddighed

DSF’s forslag til at forbedre reglerne for stotte under lennede praktikophold

» Studerende med beorn bevarer retten til forsergertilleeg, SU-ldn og
supplerende SU-ldn under lonnede praktikophold

Udfordringer i forhold til uigennemsigtige regler

Nar en studerende foretager et uddannelsesskift bortfalder de tildelte fadselsklip, som den
studerende kan sgge om at modtage fra den nye uddannelse er pdbegyndt, dog er det ikke
muligt, at modtage fedselsklip i perioden mellem de to uddannelser og perioden mellem
uddannelserne treekkes fra antallet af tildelte klip. Hvis en studerende eksempelvis har to
maneders ferie mellem bacheloruddannelse og kandidat, kan den studerende genansege om
fedselsklip fra den made kandidatuddannelsen pdbegyndes, men mister retten til fedselsklip i
ferieperioden. Det er uklart for mange studerende, hvorfor flere oplever det som en starre
gkonomisk omveeltning, pludseligt at miste to méneders fadselsklip.

Efter mere end 12 maneders forsinkelse afbrydes SU-udbetalingerne og greensen bliver fra juli
2016 nedsat til mere end 6 maneder. Mange studerende er ikke opmeerksomme pé denne regel
og bliver fgrst bekendte med den, nar udbetalingerne ophgrer. Ofte er det pad grund af &rsager
relateret til forseldreskabet at de studerende med bern forsinkes, hvorfor det er ekstra
problematisk, at forsinkelsen skal indhentes, far SU-udbetalingerne kan pdbegyndes igen.

DSF’s forslag til at skabe mere gennemsigtige reqgler

» Fodselsklip kan medtages til anden uddannelse

» Inden SU-udbetalingerne opherer, modtager den studerende et
advarselsbrev samt information over hvordan der kan dispenseres fra
reglen om opher af SU-udbetaling

» Dispensationsmulighederne skal styrkes, sd studerende med born ikke
mister deres stotte pga. forsinkelse

» Hverken retten til SU-lan eller stotteordninger bor afhsenge af, hvorvidt
den studerende er SU-berettiget, men derimod af, hvorvidt den studerende

gar pd en SU-berettiget uddannelse.
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BAGGRUNDSMATERIALE

Styrelsen for Videregdende Uddannelser og Uddannelsesstatte (2013)SU-stette & SU-geeld 2011
og hjemmesiden www.su.dk danner baggrund for dette notat.

Ved spergsmadl eller kommentarer til notatet kontakt nsestformand og levevilkarsordferer Mads
Melin pd tlf. 30533714 eller madsm@dsfnet.dk
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